Rua Ricieri Lima, 67 - Sao Cristovao.
CNPJ 07.311.669/0001-43 - Utilidade Publica Municipal 3641/11
Fone: (35) 3422-0007 - 37 550.000 - POUSO ALEGRE - MG

PLANO DE TRABALHO -2020

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

RAZAO SOCIAL: CNPJ:
CENTRO INTEGRADO DE APOIO A MULHER DE POUSO ALEGRE E 07.311.669/0001-43
REGIAO - CIAMPAR

ENDERECO COMPLETO:

Rua Ricieri Lima, 67 — Sdo Cristovao — POUSO ALEGRE

TELEFONE: E-MAIL

| 3534220007 - n.madureira@uol.com.br
BANCO: | AGENCIA: CONTA ESPECIFICA:
Banco do Brasil 0368-9 71.604-9

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:
Imaculada Efigénia de Moraes Silva

FUNCAO: RG: CPF:
Presidente M. 2.310.477 SSP/MG 310.056.756-00
ENDERECO COMPLETO:
Rua Balbino Faustino Amaral, 41, Pouso Alegre/MG
TELEFONE: CELULAR: E-MAIL:
| 9984-9455 Imaculada.efigenia@bol.com.br

2. OBJETO DA PARCERIA

Cooperagio técnica e financeira entre o Municipio de Pouso Alegre/MG e o CIAMPAR, que visa ofertar
apoio as Mulheres vitimas de situagdo de violéncia, aos agressores na medida do possivel e aos filhos.

3. PRAZO DE EXECUCAO

Da publicagdo do Extrato do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial até o dia 31 de outubro de 2020.

4. OBJETIVO GERAL

Contribuir para a conscientizagdo de Mulheres e Homens a fim de construirem relagoes de igualdade entre
os diferentes. fortalecendo a cidadania e a participagdo nas politicas publicas, aprofundando e ampliando as
agdes em seus cinco eixos de atuagao: Institucional, Combate a Violéncia, Estudo, Politicas Publicas,
Saude, de forma integrada: atuar em algumas escolas para desenvolver projetos especificos, uma vez que a
violéncia doméstica vitimiza toda a familia e acarreta desigualdade de direitos em todo o contexto social; e
buscar agdes conjuntas com entidades da comunidade local, que tenham propostas afins.

5. OBJETIVO ESPECIFICO

« Atendimento a mulheres em situa¢do de violéncia doméstica, disponibilizando atendimento psicologico,

juridico e social; para as vitimas;

« Assessorar a grupos ou instituigdes com temas voltados para violéncia doméstica;

« Desenvolver projetos especificos para atuar junto as escolas da cidade, como forma de prevengao a
violéncia e desigualdade de género:

« Conscientizar através de material impresso, sobre a violéncia doméstica e os objetivos da Associagdo; e

“» Buscar parceria com a Comunidade local e institui¢des. para a concretizagao das metas especificas.

6. JUSTIFICATIVA

Tem sido amplamente divulgada na midia, sobretudo, a violéncia doméstica e sua crescente realidade.
Alguns avangos positivos foram construidos, até agora. Entretanto nao o suficiente. Projetos viaveis foram
elaborados e, no momento. estdao a margem das propostas de Politicas Pablicas. A realidade coloca o pais
como um dos piores lugares para alguém ser mulher. O poder publico ainda ndo disponibiliza recursos para
os atendimentos conforme necessarios, como por exemplo, criagdo de Delegacias Especiais de
Atendimento a Mulheres e Casas Abrigo.

Nesse contexto, o CIAMPAR se propde, desde seu inicio, na problematizagdo dessa realidade, atuar
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provocando para que outros espacos se conscientizem da necessidade de uma agao contréri@ vigJeNcia. r’o’
Nesse sentido o CIAMPAR busca desenvolver atividades junto a Mulheres individual /te, junth‘/ans
familiares, as criangas, adolescentes ¢ jovens nas escolas e comunidades locais, somando com ?fé’!iﬂj@iﬁi’\'/as
do municipio, no combate a violéncia.
O CIAMPAR tem plena consciéncia do peso cultural global que existe, sobretudo na violéncia contra a

| Mulher ¢ acredita na possibilidade de uma agao conjunta para a desconstrugdo paulatina dessa pratica.

7. METODOLOGIA

. Organizagdo de calendario para realizagao de eventos e agdes especificas:

. Plantdao diario (de segunda a sexta-feira) com os atendimentos registrados em prontuario proprio e
encaminhamentos conforme a necessidade de cada caso;

. Atendimento dos casos encaminhados pelos CRAS, CREAS, escolas, pardquias, médicos, populagdo em

' geral e demanda espontanea:

Realizacdao de Palestras conforme demanda da comunidade, com uso de audio-visual, feed-back e

distribuigdo de material didatico;
. Abertura para acolher solicitagdes de estagios para universitarios (UNIVAS: enfermagem, medicina) e
Fac. Direito Sul de Minas. Vemos essa oportunidade como uma das maneiras de ajudar a se concretizar o
que a Lei Maria da Penha prescreve: “Cap I, Artigo 8° - IX - o destaque, nos curriculos escolares de todos
os niveis de ensino, para os conteudos relativos aos direitos humanos, a equidade de género e de ra¢a ou
etia e ao problema da violéncia doméstica e familiar contra a mulher”:

Disponibilizagdo as institui¢oes e a Policia Militar de material didatico proprio, contemplando a
problematica da violéncia em sua amplitude: individuos ¢ grupos, como veiculo de conscientiza¢do das
pessoas ¢ informagao sobre os atendimentos oferecidos pela Associagao.

- Oferta de lanche e almogo em plantao diario, reunides de estudos, palestras, planejamentos e Cursos.

8. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

Meta (descri¢do) Tempo de duragdo estimado Resultados esperados

I Plantdes de atendimento e | Durante todo o ano Apoio, acesso a informagdo e a

encaminhamentos rede de protecdo

- socioassistencial,

2 Palestras/aulas Durante todo o ano Conscientizagdo da sociedade
sobre a violéncia doméstica.

3. Parcerias afins Durante todo o ano Ampliagdo do atendimento aos
agentes envolvidos na violéncia
doméstica.

8.1 AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

* Avaliagdo sistematica apos cada atividade desenvolvida. em reunides bimestrais, com a equipe de
coordenacao e demais membros envolvidos, conforme planejamento anual;

e Lista de presenca das palestras realizadas:

e Relatorios de acompanhamentos e encaminhamentos:
e Lista de atendimento da equipe de estagiarios: e
e Relatdrio fotografico das agdes.

9. PREVISAO DE RECEITAS

A previsao anual de receitas ¢ de R$ 10.000,00 (dez mil reais), repassada mensalmente.

10. DETALHAMENTO DA APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR

| cidadania, cartazes.

I - Material de Expediente: apontador, barbante, bloco de anotagdes, 1.200,00
borracha, cadernos, caixa de arquivo, canetas, clips, cola, corretivo, estilete,
fita adesiva, fita crepe, lapis de cor, lapis, papel sufite, pasta de elasticos
(diversos tamanho), pen drive, pincéis atomicos, pinceis, pistola de cola

I1 - Servigos graficos: folders e cartilhas para informagado e formagado para a 3.000,00

Il - Pagamentos diversos: galdes de agua potavel, manuten¢io de 800,00
equipamentos, aquisi¢do de um monitor para computador.

IV - Material de limpeza: dlcool. Bombril, cloro, desengordurante, 950,00

desinfetante, detergente. esponja, fosforos, lustra moveis, luva para limpeza,
multiuso. pa de lixo, pano de chao, papel higiénico, papel toalha, rodo, sabdo
em barra, sabdo em pd, saco de lixo, soda caustica, vassoura, entre outros
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-produtos.

V - Alimenta¢do em geral: achocolatado, acgucar, alho, amendoim, arroz,
azeite, azeitona, balas, batata palha, bolacha, café, cebola, coco ralado, creme
de leite, ervilha. extrato de tomate, farinha de mandioca, farinha de milho,
farinha de trigo, feijao, fermento quimico, gelatina, ketchup, leite condensado,
leite em po. leite, macarrao, maionese, manteiga, margarina, milho verde,
oleo. oleo, ovo. polvilho, refrigerante. requeijdo suco de frutas, temperos,
entre outros produtos.

- Aquisigao de legumes, verduras e frutas em geral:
| - Aquisicao de carne bovina ¢ frango;

- Aquisi¢ao de frios em geral (presunto, queijo mozarela, bacon, linguica e
salsicha).

VI - Confec¢iio e Personalizacio de Materiais para Divulgacao do Servigo
Oferecido pelo CIAMPAR: Camisetas, bonés, canetas, sacolas, banners,

outdoor, entre outros.

600,00

| VII- Utensilios Descartaveis: copos, talheres de plastico e guardanapos, entre

outros.

300,00

VIII - Gastos com participa¢oes em cursos, convencdes e eventos: taxa de
inscrigdo, despesas com hospedagem, pagamento de transporte.

1.000,00

IX- Xerox e encadernacio de apostilas e outros.

300,00

X — Servicos de Terceiros - Contabilidade

1.000,00

VALOR TOTAL:

R$ 10.000.00

XI - DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre/MG, 05 de maio de 2020.
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culada Efigénia de Moraes Silva

Presidente
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EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 022/2020/SMPS, ENTRE A PREF EITURA DE
POUSO ALEGRE/MG, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS SOCIALIS,
E O CENTRO INTEGRADO DE APOIO A MULHER DE POUSO ALEGRE E REGIAO -
CIAMPAR.

Resumo do Termo de Colaboragdo em atendimento ao artigo 38, da Lei Federal n° 13.019/2014 e
alteragdes.

Termo de Colaboragdo n° 022/2020/SMPS, entre Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, inscrita no CNPJ
sob o n° 18.675.983/0001-21, por meio da Secretaria Municipal de Politicas Sociais e o Centro Integrado
de Apoio a Mulher de Pouso Alegre e Regido - CIAMPAR, inscrito no CNPJ sob n° 07.311 .669/0001-43;
Objeto: Cooperagdo técnica e financeira entre o Municipio de Pouso Alegre/MG e o CTAMPAR, que visa
ofertar apoio as Mulheres vitimas de situagdo de violéncia, aos agressores, na medida do possivel, € aos
filhos; conforme detalhado no Plano de Trabalho — Valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) — Vigéncia até
31/10/2020.

Pouso Alegre, 09 de junho de 2020.

JOAO BATISTA ) E'LIMA
Secretario Munigjpal de Politicas Sociais

7 fellorvandbie)
IMACULADA EFIGENIA DE MORAES SILVA
Diretora — Centro Integrado de Apoio a Mulher de Pouso Alegre e Regido - CTAMPAR



